
 

Mission du Vice-Président  chargé du partenariat de référence avec le secteur privé et public (AXE 

5) 

Sur la base du plan Stratégique du mandat 2023-2024 (annexe 1),  le Vice-Président en charge du 

partenariat de référence avec le secteur public et privé  (AXE 5) sera responsable de :  

 Aider le président  dans ses tâches ; 

 Suppléer le président en cas de besoin ; 

 S’acquitter des fonctions administratives que le président lui confie ; 

 Promouvoir les objectifs de l’association ; 

 Assister le président dans toutes les communications concernant cet axe et tout autre message 

à l’intention des membres et de toutes les parties prenantes ; 

 Se rendre disponible pour accompagner le président dans l’atteinte de ses objectifs ; 

 Faire une évaluation au 26 juin et au 26 décembre de ses objectifs.  

Ci-dessous sont listées les attentes particulières du Vice-Président   

 Clarifier la nature de la collaboration de l’AF2I avec le secteur privé et public ;  

 Signer des conventions avec les partenaires du secteur public et privé et contribuer à leurs 

activités ;  

 Former un comité scientifique et en identifier les membres ;  

 Identifier les centres d’intérêt des partenaires, les faire valider par le BE et les porter à la 

connaissance des partenaires ;  

 Elaborer  un plan d’action pour atteindre cet objectif ; 

 Identifier ce qui a été déjà fait dans le cadre de cet axe ; Continuer et améliorer ;  

 Identifier de nouvelles stratégies non incluses dans le plan Stratégique 2023-2024 ; 

 Faire le plaidoyer avec les partenaires et leur faire connaitre les compétences de l’AF2I ;  

 Faire le suivi des actions prises et en rendre compte ; 

 Assister le président et/ou les membres qui se sont portés volontaires pour les visites  des 

institutions internationales et les pays à forte représentation des fonctionnaires 

internationaux ivoiriens afin de faire connaitre les actions prises en matière de partenariat 

avec le secteur privé et public;  

 Communiquer sur la plateforme du BE et à tous les membres par l’intermédiaire de la 

coordination administrative et le secrétariat Général, les résultats des enquêtes de satisfaction 

des partenaires; 

 Autres tâches jugées nécessaires par BE. 

 

Voir annexe 2 : la composition du bureau exécutif et du bureau élargi  pour information et 

référence. Annexe  3, les attributions des membres BE et autres membres selon le règlement 

intérieur et les statuts pour la coordination administrative et en annexe 4 les objectifs de l’AF2I 

extraits des statuts   

 


