LES INDICATEURS DES AXES PRIORITAIRES A2FI

No | Axes

Indicateurs

ACTIONS A
PRENDRE

COMMENTAIRE

STATUT
ACTUEL

1 MOBILSER ET
ACCROITRE NOS
EFFECTIFS

Implication de

10% de tous nos

membres actifs
(a jour des
cotisations)
Croissance 5%
de nos effectifs
totaux

-Comité carriéere
et formation
-Partager les
résultats des
conferences
débats

-Mettre a jour la
médiathéque

-Visite des pays a

Mettre a jour sa
base de données
des actifs

Analyser le
niveau de la
cotisation

Croissance
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forte
représentation (2)
pays par an

- faciliter les
moyens de
paiement des
cotisations plus

(rajout de
nouveaux
membres par
rapport a année
précédente)

de flexibilité
PROMOUVOIR ET _ 0 _ : :

2 DEVEL OPPER DES 19 15% ont Rele_mcer le Com'munlcatlon
INITIATIVES AU répondu avec dossier du du décret du
BENEFICEDENOS | satisfaction a passeport gouvernement
MENER DES I’obtention diplomatique sur I’obtention du
ACTIONS EN 4
FAVEUR DE NOS - elabf)rer un p?ssepor_'t
MEMBRES Un rapport de questionnaire de |diplomatique

réunion avec le
Ministére des
Affaires
étrangeres

Une date de
decoration des
membres a ete

satisfaction

- Finaliser la
decoration des
membres

- Suivre la
promotion de nos
membres en
faisant du

Discuter avec le
ministere des
Affaires
étrangeres pour
les décorations

Soutien de la
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fixer au plus tard
le 31 Décembre
2024

Un de nos
membres a
obtenu le soutien
de notre
association

Pour un poste de
haut niveau

-une discussion
avec une
institution
financiéere a été
signée et envoyer
aux membres

mentoring (Cv et
interview)

-Dossier des
produits
financiers

candidature de
nos membres
compétents.

Réunion avec les
affaires
étrangeres sur la
promotion des
Membres

- protocole
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d’accord avec
une institution
financiere (BN)

3 MENER DES
ACTIVITES AFORT
IMPACT /
EMPREINTES
COMMUNAUTAIRES

1 conférence
débat qui a
aboutit a la
signature de 1 ou
2 protocoles avec
les instances de
decision

1 partenariat
signe avec une
ONG

1 événement de
bienfaisance a eu
lieu

1 programme de
jeunes
professionnels a
été élaboré

1 journée porte

-Influencer les
politiques
ivoiriennes

-collaborer avec
des ONG et
organisations
saeurs

-initier un
programme de
mentoring et de
la promotion des
jeunes vers un
engouement pour
la fonction
publique
internationale

-rapports de la
conference débat
est disponible

-rapport des
discussions avec
les parties
prenantes
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ouverte s’est
tenue sur la
fonction publique
internationale

4 CONTRIBUER AUX
REFLEXIONS
STRATEGIQUES AU
SERVICE DU
GOUVERNEMENT
IVOIRIEN

1 comité de
veuille a été mis
en place

Les rapports de
nos conferences
sont
communiques au
Gouvernement

1o0ou2
recommandations
prise en compte
par le
gouvernement

Nous avons
participer a1 ou 2

Un comité de
veuille
stratégique

Faire de
L’association soit
un centre de
reflexion

Invitee les
gouvernants a
nos activités et
vice versa

Continuer les
plaidoyers avec
le gouvernement
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séminaires
organiser par le
gouvernement

(lettre invitation
ou liste de
presence)

1 Reunion
mensuelle avec le
Gouvernement

1 ou 2 protocoles
d’accords sont

Suivi de toutes
nos actions

signhes
ETRE UN H ’ :
9 | PARTENAIRE DE Env0|_e d’un Re a_ctlvel: notre
REFERENCE DU courrier au participation du

SECTEUR PUBLIC
ET DU SECTEUR
PRIVE

comité directeur
de la diaspora et
la liste de
presence

comité directeur
de la diaspora

-réactiver les
conventions avec
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Envoie d’un

courrierala CDC

et ala BNl et
signature des
conventions
approuvées par
les parties

Le protocole
d’accord avec le
ministére des
affaires
étrangeres est
signe

Une convention
avec une
institution
académique est
signée

la CDC et la BNI

-Signer le
protocole
d’accord avec le
min des affaires
étrangeéres

- Signer les
conventions avec
les institutions
académiques
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6 COMMUNIQUER
SUR NOTRE
ASSOCIATION ET
NOS ACTIVITES

Le livret sur
I’AF2Il est
disponible et
communiquer aux
partenaires et a
nos membres

La médiatheque
relatant toutes
les activités de
nos membres est
disponible et en
ligne et
accessible

Les supports
traditionnels
(presse écrite, la
télé) digitaliser
(whats app,
zoom, mailing
list, linkdin, you

Ecrire 1livret sur
AF2|

Prendre en
compte toutes
activités de nos
membres et
publier

Utiliser tous les
moyens
traditionnels et
digitaliser

AF2l JUIN 2024




tube etc ) sont
accessibles
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AXES A2FI SMART

Spécifique: il doit identifier un objectif clair ;

Mesurableles données utilisées doivent étre quantifiables ;

Atteignableles objectifs : les objectifs qui s'y référent doivent étre atteignables ;

Pertinentll doit respecter la stratégie et la vision de I'entreprise ;

TemporellLe terme de "temporel” signifie que sa durée doit étre définie.
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