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Carriére — Promotion — Solidarité — Développement — Expertise

ANNEXE 1
LE PLAN STRATEGIQUE 2023-2024 - LES AXES PRIORITAIRES

LES AXES STRATEGIQUES 2023-2024



LES AXES LES POINTS RETENUS QUE FAIRE?
1. hEnlgF?EI(L:?:ig ET ACCROITRE NOS | =  Continuer et o Réactiver le Comité carriére
améliorer ce qui a été comme par exemple, le
fait renforcement des capacités
des membres.
= Faire le suivi des
actions prises et en o Faire le suivi aprés chaque
rendre compte requéte lors des conférences-
débat
o Publier régulierement la
Newsletter de I’AF2I
= Visiter des
institL\Jtions et les o BAD, Institutions des Nations
paysa forte. Unies, etc. pour les instituions,
representation des Sénégal, Togo, Nigeria, RDC,
fonctionnaires USA (WDC, New York), Cote
Internationaux d’Ivoire etc. pour les pays
ivoiriens
" Encourager les o Faciliter le paiement des

cotisations des
membres et suivre les
finances de I'AF2I

cotisations et la tracabilité des
fonds recus
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PROMOUVOIR ET DEVELOPPER DES
INITIATIVES AU BENEFICE DE NOS
MEMBRES OU MENER DES ACTIONS EN
FAVEUR DE NOS MEMBRES

Trouver de produits
attractifs pour les
membres

Relancer le dossier du
Passeport Diplomatique

Finaliser le dossier de Ia
décoration des membres dans
I'ordre national du mérite

Suivre les programmes de
promotion de nos membres
en développant des
thématiques sur la rédaction
de curriculum vitze et autres

Relancer les dossiers sur les
possibilités d’investissement
de nos membres dans notre
pays (CDC, BNI, projets
immobiliers)

3.

MENER DES ACTIVITES A FORT
IMPACT / EMPREINTES
COMMUNAUTAIRES

Clarifier la nature de
I'impact recherché —
économique ou autre

Les actions positives pourraient
aider a faire fléchir les
réticences des politiques
ivoiriens

Collaborer avec des ONGs et
d’autres organisations sceurs

Initier un programme de
mentoring ou promotion de
jeunes en vue de développer
I'engouement du service public
international comme porte
étendard de la Cote d’lvoire
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4.

CONTRIBUER AUX REFLEXIONS "
STRATEGIQUES AU SERVICE DU
GOUVERNEMENT IVOIRIEN

Etre plus explicite
dans le projet de
collaboration avec le
gouvernement

Mettre en place un comité de
veille stratégique

Positionner I’AF2l comme un
allié stratégique a I'exemple
de I'association ACET au Ghana
qui siege comme conseiller
pour le gouvernement ou du
Senegal

Inviter les représentants du
Gouvernement aux activités de
I’AF2I et participer a leurs
activités

Continuer le plaidoyer auprés
du gouvernement

Mettre a disposition les
conclusions des conférences
débats

Participer activement aux
tables rondes organisées par le
gouvernement sur certaines
thématiques

Donner suite a nos
collaborations avec tous les
ministres et autres membres
du gouvernement
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5.

ETRE UN PARTENAIRE DE REFERENCE
DU SECTEUR PUBLIC ET DU SECTEUR
PRIVE

Signer des
conventions avec les
partenaires du secteur
public et privé et
contribuer a leurs
activités

Réactiver la participation de
I’AF21 au comité directeur de
I’élaboration du compendium
de la Diaspora ivoirienne

Réactiver les conventions
passées avec la CDC, BNI,
projet immobilier et finaliser
les protocoles d’accord avec le
MAE

Signer d’autres conventions y
compris avec les institutions
académiques

6. COMMUNIQUER SUR NOTRE ASSOCIATION
ET NOS ACTIVITES

Ecrire un livret sur
I’AF2l pour
information de nos
partenaires

Communiquer
efficacement sur les
axes stratégiques

Prendre en compte les activités
de tous les membres pour une
publication large

Utiliser tous les moyens de
communications traditionnels
et digitalisés
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